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 اعداد

 بنين سلام قاسم                                       م.د عبدالناصر عبدالجبار عبود     

 م. وحدة البحوث العلمية                                  معاون العميد للشؤون العلمية

  

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 الجامعة التقنية الجنوبية

 في البصرة المعهد التقني التكنلوجي

 



 : (  Introduction ) المقدمـــة

لطريق المؤدي الى قضففففا  على ا 1973م معهد في منتصففففش الشففففهر العال  من عاأفتتح ال      

معهد الفني في افظة البصففففففرة )مقابي المدينة الريالففففففية حاليا ( وتح  م ففففففمى )الالزبير بمح

ع منظمة اليون كو ومؤس ة المعاهد الفنية ح ب الاتفاقية المعهودة سعيا  البصرة( بالتعاون م

ر الرسففمية وهففب  لتخريج كوادر وسففطية فنية متطورة ت ففتطيع سففد حاؤة المؤسفف ففا  والدوا 

 الرسمية في المحافظا  العراقية.

 2001اسففتبدا اسففم المعهد الى معهد التكنلوؤيا لم الى المعهد الفني في البصففرة وفي عام       

 استقر على اسم المعهد التقني في البصرة؟

وبذلك اصففبح المعهد يرفد المجتمع  24/7/1988الحق معهد الصففحة العالي بمعهدنا بتاري       

 ا  التكنلوؤية والادارية والصحية.بالتخصص

( بالتخصصا  الادارية و 4( بالتخصصا  التكنلوؤية و )7( ق م علمي. )16لم المعهد )     

 ( بالتخصصا  الطبية. 5)

البصففففرة الى للاث معاهد تقنية م ففففتقلة بم ففففمى المعهد التقني  تم هففففطر المعهد التقني في    

( اق ففام علمية 8والذي اصففبح يضففم ) 2024/2025في العام الدراسففي  التكنلوؤي في البصففرة 

)التقنيا  الكهربا ية, التقنيا  الالكترونية, التقنيا  الميكانيكية, تقنيا  ميكانيك القدرة, تقنيا  

تقنيا  الم احة, التقنيا  المدنية, تقنيا  هبكا  وبرامجيا  الحاسوب( الصناعا  الكيمياوية, 

( اق فففففام )تقنيا  المحاسفففففبة, تقنيا  ادارة المواد, 3و المعهد التقني الادري الذي يضفففففم الان )

( اق فففام )تقنيا  الصفففيدلة, تقنيا  5تقنيا  ادارة المكتب( والمعهد التقني الطبي والذي يضفففم )

 مختبرا  الطبية, تقنيا  التمريض, تقنيا  صحة المجتمع(النخدير, تقنيا  ال

طالب وطالبة بجميع اق فففام  العلمية وللدراسفففتين  7000يضفففم المعهد عدد من الطلبة بحدود    

 ؤميع اق ام  العلمية. تم استحداث الدراسة الم ا ية في الصباحية والم ا ية بعد ان

في ؤميع التخصففففصففففا  ومراسففففم و ورك  يضففففم المعهد ورك ميكانيكية ومختبرا  عديدة    

لتصففففففليح ال ففففففيففارا  و ورك التبريففد والتكييش ومختبرا  القففدرة الكهربففا يففة والالكترونيففك 

بالالفففافة الى المختبرا  الطبية الهدن منها تدريب الطلبة  لاا العام والحاسفففبا  والاتصفففالا  

من  لاا ربط الجانب  العام الدراسففففففي واك ففففففابهم الخبرة والمهارة للانخراط في سففففففو  العمي

 العلمي بالعملي. 

توؤد في المعهد وحدة بحوث التلوث البيئي التي ترفد المعهد بالبحوث العلمية بالالفففافة الى     

قامة المحالففففففرا  العلمية و ورك العمي والندوا  العلمية في مجاا البيئة والتلوث  دمة  ا

 للمنت بين والطلبة.

الخدما  العلمية والاستشارية يقدم الاستشارا  العلمية لدوا ر  يوؤد في المعهد ايضا  مكتب     

 ود وتنفيذها في مجاا التخصص.لدولة وابرام العقا

لتقديم الرعاية الصحية للمنت بين والطلبة  2019تم افتتاح مركز صحي في المعهد منذ عام      

 .وللتشكيلا  المحيطة بالمعهد وكذلك ر اسة الجامعة التقنية الجنوبية

 



 : الرؤية

تحقيففففففق م ففففففتوم عففففففااي مففففففن المعرفففففففة النظريففففففة والخبففففففرة التطبيقيففففففة والمهففففففارا      

ففففففففي اسفففففففتخدام التقنيفففففففا  الحديعفففففففة بتفففففففوفير التفففففففدريب التقنفففففففي والمهنفففففففي بففففففففالجودة 

 والكفا ة التي يتطلبها سو  العمي.

 الرسالة : 
ي ففففففعى المعهففففففد الففففففى اعففففففداد كففففففوادر وسففففففطية تمتلففففففك الخبففففففرة والكفففففففا ة وتتحلففففففى    

ى صففففففعيد القطففففففاعين الحكفففففففومي المهنيففففففة لتطففففففوير حالففففففة المؤس ففففففا  علفففففف بففففففالا لا 

والخفففففاخ مفففففن  فففففلاا ربفففففط البفففففرامج التعليميفففففة للتخصصفففففا  المختلففففففة لمعهفففففدنا بمفففففا 

يفففففففتلا م وحاؤفففففففة المجتمفففففففع والاسفففففففتجابة ال فففففففريعة للمت يفففففففرا  مفففففففن  فففففففلاا مواكبفففففففة 

 التطورا  العلمية التقنية

 الاهدان : 
البشففففففففرية والماديففففففففة و التنظيميففففففففة اللا مففففففففة لففففففففدعم العمليففففففففة . تففففففففوفير ا مكانيففففففففا  1

 التعليمية.

. تففففففوفير منففففففاس تعليمففففففي مناسففففففب لعضففففففا  هيئففففففة التففففففدري  و الطلبففففففة و  لففففففك مففففففن 2

  لاا التوظيش المعي للتقنية و إيجاد بيئة آمنة ومحفزة للعمي.

وتأهيففففففففففي وتطففففففففففوير  لهيكففففففففففي ا داري و التعليمففففففففففي للمعهففففففففففد.الاهتمففففففففففام بتطففففففففففوير ا3

در ففففففففففي المجفففففففففالا  التقنيفففففففففة وال فففففففففعي نحفففففففففو التحفففففففففوا الرقمفففففففففي والادارة الكفففففففففوا

 الالكترونية الحديعة

بمفففففا يتناسفففففب مفففففع حاؤفففففا  سفففففو  العمفففففي و ا هفففففران  تقفففففديم التخصصفففففا  التقنيفففففة. 4

 عليها و ال عي الدؤوب لتطويرها.

حفففففددة تتناسفففففب مفففففع إمكانيفففففا  المعهفففففد . تطبيفففففق سياسفففففا  قبفففففوا الطلبفففففة بمعفففففايير م5

عففففففدد مففففففن الففففففراتبين فففففففي التعلففففففيم التقنففففففي للاسففففففهام قففففففي تحقيففففففق لاسففففففتيعاب اكبففففففر 

 التنمية الم تدامة. 

. العمففففففي علففففففى بنففففففا  هخصففففففية الطالففففففب مففففففن كافففففففة الجوانففففففب و إك ففففففابها المهففففففارا  6

 اللا مة في مجاا تخصص .

تياؤففففففا  سففففففو  احتلبيففففففة الخففففففاخ ل عالقطففففففا عك مففففففترتعففففففاون مشفففففف  قففففففالاعمففففففة اقا. 7

 العمي.

. العمفففففففي علفففففففى اسفففففففتخدام مختلفففففففش وسفففففففا ي التعلفففففففيم والفففففففتعلم الحديعفففففففة والتواصفففففففي 8

 الفعاا مع الطلبة لزيادة العلاقة بين الطالب والجامعة. 

 



 SWOTتحليي 

 نقاط القوة 

 وؤود العديد من الاق ام العلمية في الا تصاصا  التقنية 

 كادر أكاديمي مؤهل وخبرة عالية. 

  متطلبات سوق العملبرامج تعليمية حديثة تلبي. 

 شراكات مع جامعات ومؤسسات بحثية. 

 .تنوع التخصصات التكنلوجية 

 امكانيا  التعاون مع القطاع الخاخ والعام 

 فتح الدراسا  الم ا ية في ؤميع الاق ام العلمية 

 وؤود الق ام الدا لية للطلبة 

  للمحالرين على الدراسة الم ا يةمنح أؤور الافية 

 

 نقــاط الضــعش : 

 العلمية اللقاب وبعض التدري ية الكوادر في نقص . 

 التدري ية للكوادر التدريبية الدورا  قلة . 

 عليا دراسا  وؤود عدم . 

 نقص في التمويل أو الموارد المالية. 

 ضعف في استراتيجيات التسويق وجذب الطلاب. 

 المجتمعية الخدما  في لعش . 

 العالمية الم توعبا  في النشر قلة. 

 في ا تيار بعض الطلبةرتبة  على يؤلر قد الكليا  في الم ا ية الدراسا   يادة 

 .المعهد في الاق ام

 

 

 

 



 المخاطـــر  :

 وبالاخص الاهلية منها. زيادة المنافسة من الجامعات الأخرى  

 قلة الى يؤدي مما الم فففففا ية الدراسفففففا  وفتح الاهلية الكليا  اعداد  يادة من المحتمي 

 العلمية الق ام لبعض الطلبة إستقطاب

 انخفاض عدد الطلاب بسبب الظروف الاقتصادية. 

  

 

 

  :الـفـــرخ

 التوسع في البرامج الأكاديمية عبر التعليم الإلكتروني. 

 زيادة الطلب على التخصصات التقنية والمهنية. 

 إمكانية عقد شراكات دولية مع جامعات ومؤسسات تعليمية. 

  لمشاريع الرياديةتمويل خارجي لدعم حكومي أو   

 مة  لاا من للخريجين عمي فرخ توفير قا لدورا  ا  وحدة في الم ففففففتمرة والورك ا

  الخريجين وتوظيش تأهيي

 



 

( SWOT ) 
تحليــل 
الواقــع 
الحالــي

:نقاط القوة 

ات وجود العديد من الاقسام العلمية في الاختصاص
التقنية

.كادر أكاديمي مؤهل وخبرة عالية

.عملبرامج تعليمية حديثة تلبي متطلبات سوق ال

.شراكات مع جامعات ومؤسسات بحثية

.تنوع التخصصات التكنلوجية

امكانيات التعاون مع القطاع الخاص والعام

لميةفتح الدراسات المسائية في جميع الاقسام الع

وجود الأقسام الداخلية للطلبة

منح أجور اضافية للمحاضرين على الدراسة 
المسائية

التهديدات

زيادة المنافسة من الجامعات الأخرى
. وبالاخص الاهلية منها

من المحتمل زيادة اعداد الكليات 
مما الاهلية وفتح الدراسات المسائية

يؤدي الى قلة إستقطاب الطلبة 
لبعض الأقسام العلمية

ف انخفاض عدد الطلاب بسبب الظرو
.الاقتصادية

نقــاط الضــعف 

لعلمية نقص في الكوادر التدريسية وبعض الألقاب ا
.

.قلة الدورات التدريبية للكوادر التدريسية 

.عدم وجود دراسات عليا 

.نقص في التمويل أو الموارد المالية

.بضعف في استراتيجيات التسويق وجذب الطلا

.ضعف في الخدمات المجتمعية 

.قلة النشر في المستوعبات العالمية

على زيادة الدراسات المسائية في الكليات قد يؤثر
.عهدرغبة الطلبة في اختيار بعض الاقسام في الم

:الفرص

التوسع في البرامج الأكاديمية عبر
.التعليم الإلكتروني

ية زيادة الطلب على التخصصات التقن
.والمهنية

إمكانية عقد شراكات دولية مع جامعات
.ومؤسسات تعليمية

دعم حكومي أو تمويل خارجي 
للمشاريع الريادية

ل توفير فرص عمل للخريجين من خلا
اقامة الدورات والورش المستمرة في 

وحدة تأهيل وتوظيف الخريجين 



 

 ةـــة الاستراتيجيـــدان الخطـــذ اهـــة لتنفيـــر الر ي ياوـــالمح

 المجـــــــاا الاكاديمـــــــي -1

  

 اسم النشاط

 

الهدن من 

 النشاط

لمخرؤا  ا

المتوقعة من 

 تنفيذ النشاط

مؤهرا  

 القياس

م ؤلية 

تنفيذ 

 النشاط

المبلغ  النشاط تاري  تنفيذ

المخصص 

 للنشاط
 ال نة الشهر

استحداث اق ام  1

علمية مهمة في 

 المعهد 

مواكبة 

متطلبا  

سو  

 العمي

 ريجين 

بمهارا  

تقنية تلا م 

 سو  العمي

استبي ان من 

قبي هركا  

القطاع العام 

 والخاخ

هعبة 

الدراسا  

 والتخطيط

 سنويا   
 

مراؤعة وتحدي   2

المناهج العلمية  

بما يتطلب مع 

احتياؤا  سو  

 العمي 

مواكبة 

متطلبا  

سو  

 العمي

 ريجين 

بمهارا  

تقنية تلا م 

 سو  العمي

استبي ان من 

قبي هركا  

القطاع العام 

 والخاخ

هعبة 

الدراسا  

 والتخطيط
 

 سنويا  
 

تطوير انظمة  3

 الارهاد التربوي 

رفع 

م توم 

الوعي 

لدم 

 الطلبة

معرفة ؤيدة 

بتعليما  

و ارة 

التعليم 

 العالي

اقامة ورك 

 وندوا  

وحدة 

الارهاد 

التربوي 

والتوؤي  

 النف ي

 
 سنويا  

 

الحصوا على  4

فرخ عمي للطلبة 

من  لاا التعاون 

ركا  شمع ال

 الاؤنبية 

اك اب 

الطلبة 

العديد من 

 المهارا 

طلبة 

حرفيين 

بمجاا 

تخصصاتهم 

 التقنية

اقامة ورك 

ودورا  

بالتن يق مع 

الشركا  

ومعاهد 

التطوير 

 والتدريب

وحدة 

التأهيي 

 والتوظيش

 
 سنويا  

 

تقديم دراسا   5

حديعة حوا 

احتياؤا  سو  

العما للا تصاصا  

 التقنية 

مواكبة 

متطلبا  

سو  

 العمي

 ريجين 

بمهارا  

تقنية تلا م 

 سو  العمي

استبي ان من 

قبي هركا  

القطاع العام 

 والخاخ

هعبة 

الدراسا  

 والتخطيط
 

 سنويا  
 

تعزيز التعليم  6

الالكتروني من 

 لاا الاعتماد على 

التعليم المدمج 

 لمواكبة التطور 

رفع لقافة 

التعليم 

الالكتروني 

كعامي 

م اعد 

للتعليم 

 الحضوري

دراية 

هاملة 

ببرامج 

ومنصا  

التعليم 

 الالكتروني

اقامة ورك 

 وندوا 

الشعبة 

  العلمية
 سنويا  

 

تقديم البرامج  7

الخاصة بتطوير  

مهارا  الل ة 

 الانكليزية 

اك اب 

الطلبة 

والنت بين 

مهارا  

اتقان الل ة 

 الانكليزية

م توم 

ؤيد بالل ة 

 الانكليزية 

اقامة ورك 

وندوا  

 ودورا 
الاق ام 

العلمية 

والشعب 

والوحدا  

 المعنية

 
 سنويا  

 

 



 

 البح  العلمي  -2

  

 اسم النشاط

 

الهدن 

من 

 النشاط

المخرؤا  

المتوقعة من 

 تنفيذ النشاط

مؤهرا  

 القياس

م ؤلية 

تنفيذ 

 النشاط

تاري  تنفيذ 

 النشاط

المبلغ 

المخصص 

 ال نة الشهر للنشاط

النشر في المجلا   1

العالمية المصنفة في  

الم توعبا  العالمية 

المعتمدة معي 

 سكوب  وكلاريفي  

رفع 

التصنيش 

العالمي 

 للجامعة

بحوث 

علمية 

منشورة 

بمجلا  

عالمية 

 رصينة

التصنيش 

 العالمي

  سنويا     التدري يين

تشجيع الباحعين على   2

النشر في المجلا  

العراقية المصنفة 

لمن الم توعبا  

 العالمية 

رفع 

التصنيش 

العالمي 

للجامعا  

 العراقية

بحوث 

علمية 

منشورة 

بمجلا  

عراقية 

 رصينة

التصنيش 

 العالمي

وحدة 

 البحوث

  سنويا   

التوؤ  نحو البحوث  3

التطبيقية التي تعالج 

 مشاكي المجتمع 

معالجة 

مشاكي 

 المجتمع

بحوث تعالج 

مشكلا  

 حقيقية

قبوا 

البحوث 

كدراسا  

من قبي 

الجها  

 المعنية 

  سنويا     التدري يين

تطوير مجالا   4

وث في حمبتكرة للب

 التخصصا  النادرة 

التوسع 

بمجاا 

البح  

 العلمي

بحوث 

علمية 

رصينة 

بالتخصصا  

 النادرة

 يادة عدد 

البحوث 

بالتخصصا  

 النادرة

  سنويا    التدري يين

نشر المعرفة والوعي  5

بالمعايير العالمية 

 للنشر الرصين 

باحعين 

يمتلكون 

وعي 

كامي 

بالمعايير 

العالمية 

للنشر 

 الرصين

 يادة عدد 

البحوث 

المنشورة 

بالمجلا  

 الرصينة

التصنيش 

 العالمي

وحدة 

  البحوث

  سنويا   

 

 

 

 



 البنى التحتية  -3

  

 اسم النشاط

 

الهدن 

من 

 النشاط

المخرؤا  

المتوقعة 

من تنفيذ 

 النشاط

مؤهرا  

 القياس

م ؤلية 

تنفيذ 

 طالنشا

المبلغ  تاري  تنفيذ النشاط

المخصص 

 للنشاط
 ال نة الشهر

استحداث  1

 مختبرا  ؤديدة 

استيعاب 

الزيادة 

الحاصلة 

باعداد 

 الطلبة

إلمام اكعر 

بما يتعلق 

بالتخصص 

العلمي 

 الدقيق

تقارير 

بن ب 

الانجا  من 

هعبة 

الاعمار 

 والمشاريع

هعبة 

الاعمار 

والمشاريع 

بالتن يق 

مع هعبة 

لمان 

 الجودة

  سنويا   

صيانة المختبرا   2

 القديمة 

استيعاب 

الزيادة 

الحاصلة 

باعداد 

 الطلبة

إلمام اكعر 

بما يتعلق 

بالتخصص 

العلمي 

 الدقيق

تقارير 

بن ب 

الانجا  من 

هعبة 

الاعمار 

 والمشاريع

هعبة 

الاعمار 

والمشاريع 

بالتن يق 

مع هعبة 

لمان 

 الجودة

  سنويا   

 راعادة اعما 3

 البنايا  القديمة 

استيعاب 

الزيادة 

الحاصلة 

باعداد 

 الطلبة

استيعاب 

الزيادة 

الحاصلة 

باعداد 

 الطلبة

تقارير 

بن ب 

الانجا  من 

هعبة 

الاعمار 

 والمشاريع

هعبة 

الاعمار 

والمشاريع 

بالتن يق 

مع هعبة 

لمان 

 الجودة

  سنويا   

صيانة اؤهزة  4

لتكييش ومولدا  ا

 الطاقة 

توفير 

بيئة 

ؤامعية 

 ملا مة 

اؤهزة 

صالحة 

للعمي 

 وبكفا ة

ؤودة ادا  

 الاؤهزة

وحدة 

 الصيانة

  سنويا   

الاهتمام  5

بالتشجير 

والقضا  على 

 التصحر

توفير 

بيئة 

ؤامعية 

 ملا مة

بيئة 

ؤامعية 

  ضرا 

استبيان 

 الطلبة

وحدة 

 الزراعة

  سنويا   

الاهتمام بالقاعا   6

الريالية والعمي 

على تطويرها 

لتعزيز حياة 

الطلبة وتنمية 

 مهاراتهم 

توفير 

بيئة 

ؤامعية 

 ملا مة

تنمية 

مهارا  

 الطلبة 

استبيان 

 الطلبة

هعبة 

الاعمار 

 والمشاريع

  سنويا   

 

 

 

 

 



  دمة المجتمع  -4

  

 اسم النشاط

 

الهدن من 

 النشاط

المخرؤا  

المتوقعة 

من تنفيذ 

 النشاط

مؤهرا  

 القياس

م ؤلية 

تنفيذ 

 النشاط

المبلغ  تنفيذ النشاطتاري  

المخصص 

 للنشاط
 ال نة الشهر

دعم مشاريع الطلبة   1

المتميزة التي يمكن 

 الاستفادة منها 

 لق فرخ 

عمي 

 للطلبة

مشاريع 

متميزة 

تخدم 

سو  

 العمي

عدد 

البحوث 

 المتميزة

وحدة 

الحالنة 

 التكنلوؤية

  سنويا   

تشجيع ودعم ريادة   2

الاعماا والعمي على 

تطوير مشاريع 

وافكار ؤديدة في 

 المجتمع 

توفير 

الدعم 

لمشاريع 

 التدري يين

والطلبة 

 الريادية

مشاريع 

متميزة 

تخدم 

سو  

 العمي

عدد 

البحوث 

 المتميزة

وحدة 

الحالنة 

 التكنلوؤية

  سنويا   

تبادا الخبرا  بين  3

المعهد ودوا ر 

الا رم من  لاا 

اقامة الدورا  

والورك لمختلش 

المواليع التي تهم 

 المجتمع 

تنفيذ 

متطلبا  

البرنامج 

 الحكومي

توفير 

فرخ 

عمي 

 للخريجين

استبي ان 

من قبي 

هركا  

القطاع 

العام 

 والخاخ

هعبة 

الدراسا  

 والتخطيط

  سنويا   

وحدة التعليم تطوير  4

 الم تمر 

 يادة 

مهارا  

 المنت بين 

 ريجين 

يمتلكون 

 برا  

 تقنية 

اقامة 

 الدورا  

وحدة 

التعليم 

 الم تمر 

  سنويا   

 

 

 

 

 

 

 
 



  طة النشاطا  العلمية -5

  

 اسم النشاط

 

الهدن من 

 النشاط

المخرؤا  

المتوقعة 

من تنفيذ 

 النشاط

مؤهرا  

 القياس

م ؤلية 

 تنفيذ

 النشاط

المبلغ  تاري  تنفيذ النشاط

المخصص 

 للنشاط
 ال نة الشهر

اقامة  1

المؤتمرا  

 العلمية 

فرصة  

للتواصي 

مع 

الجامعا  

وتبادا 

 الخبرا  

الارتقا  

بم توم 

البح  

 العلمي

مشاركة 

الباحعين من 

الجامعا  

 الا رم

الشعبة 

 العلمية

  سنويا 

اقامة الندوا    2

 العلمية 

 والاؤتماعية

رفع 

الم توم 

العلمي 

للكوادر 

 والطلبة

كوادر 

متميزة 

ملمة بمهام 

 عملها 

اقامة 

 الندوا  

الشعبة 

 العلمية

  سنويا كي ههر

لقا  اقامة الح 3

 النقاهية 

رفع 

الم توم 

العلمي 

للكوادر 

 والطلبة

كوادر 

متميزة 

ملمة بمهام 

 عملها 

اقامة 

 الندوا  

الشعبة 

 العلمية

  سنويا كي ههر

رفع  اقامة الورك  4

الم توم 

العلمي 

للكوادر 

 والطلبة

كوادر 

متميزة 

ملمة بمهام 

 عملها 

اقامة 

 الندوا  

الشعبة 

 العلمية

  سنويا كي ههر

برا ا   7

 الا تراع 

رفع 

ترتيب 

الجامعة 

لمن 

 التصنيفا 

 العالمية

 يادة عدد 

برا ا  

 الا تراع 

ح  الباحعين 

على معالجة 

المشاكي 

الحاصلة 

بالشركا  

 والمجتمع 

  سنويا    التدري يين

 


